
Az Egyesületekről szóló törvény ("A Szerb Köztársaság Hivatalos Közlönye", 51/2009., 99/2011. és 
44/2018. szám) 2., 3., 5., 6., 10. és 12. cikkelyével összhangban az Egyesület Közgyűlése a 2025. június 
25-i ülésén elfogadta az Egyesület következő Alapszabályát:  

 
VAJDASÁGI MAGYAR PLÉNUM  

ALAPSZABÁLY 
 

I. ÁLTALÁNOS RENDELKEZÉSEK 
1. cikk 

 
A VAJDASÁGI MAGYAR PLÉNUM (VMP) (a továbbiakban: Egyesület) a polgárok független, nonprofit és 
pártatlan civil szervezete, amely határozatlan időre jött létre. Az Egyesület nevében a plénum szó nem a 
döntéshozatal formáját jelzi, hanem a megalakulás korszellemét jelképezi. Az Egyesület tevékenységét a 
Szerb Köztársaság területén végzi.  
Az Egyesület csatlakozhat hasonló egyesületekhez belföldön és külföldön.  

 
II. A CÉLOK MEGVALÓSÍTÁSÁNAK TERÜLETE 

2. cikk 
Az Egyesület a következő területeken kitűzött célok megvalósítására jön létre:  
- társadalmi-politikai, humanista és interdiszciplináris,  
- tudományos, kulturális, művészeti és oktatási,  
- média- és kiadói tevékenységek,  
- társadalmi mozgósítás és kommunikáció,  
- a polgárok érdekeinek védelme,  
- a vajdasági magyar közösség érdekeinek és jogainak védelme.  
 

III. A SZÖVETSÉG CÉLKITŰZÉSEI 
3. cikk 

Az Egyesület a következő célok előmozdítására jön létre:  
- társadalmi-politikai, humanista és interdiszciplináris területek fejlesztésében végzett tevékenység,  
- társadalmi tevékenység a tudomány, a kultúra, a művészet és az oktatás fejlesztésében,  
- magyar nyelvű média- és kiadói tevékenység,  
- társadalmi mozgósítás és kommunikáció fejlesztése,  
- a polgári érdekvédelmi rendszernek és a civil társadalomnak a fejlesztése,  
- a vajdasági magyar közösség érdekeinek és jogainak védelme.  

 
4. cikk 

Céljainak elérése érdekében az Egyesület a következő tevékenységeket végzi:  
• kutatásokat végez és hozzájárul a társadalmi, politikai, humán és interdiszciplináris tudományok 
fejlesztéséhez,  
• konferenciákat, szakmai, tudományos és művészeti találkozókat, konzultációkat, szemináriumokat, 
kreatív műhelyeket, nyilvános vitákat, találkozókat, előadásokat, fórumokat, tribünöket, kiállításokat, 
programokat és egyéb tevékenységeket szervez közérdeklődésre számot tartó témákban,  
• kiadói tevékenységet végez,  



• formálja a közvéleményt weboldalon, Facebook-oldalon stb. keresztül,  
• együttműködik és kapcsolatot tart más kapcsolódó szakmai szervezetekkel belföldön és külföldön.  

 
IV. NÉV ÉS SZÉKHELY 

5. cikk 
Az Egyesület neve államnyelven: Војвођански мађарски пленум. 
Az Egyesület neve magyarul: Vajdasági Magyar Plénum  
Az Egyesület neve angolul: Vojvodinian Hungarian Plénum  
Az Egyesület rövidített neve államnyelven: ВМП  
Az Egyesület rövidített neve magyarul: VMP  
Az Egyesület rövidített neve angolul: VMP  
Az Egyesület székhelye Újvidék, Braće Mogin 10.  
Az Egyesület tevékenységét a Szerb Köztársaság területén végzi.  
Az Egyesület csatlakozhat hasonló egyesületekhez belföldön és külföldön. 
 

V. TAGSÁG 
6. cikk 

Az Egyesület tagjai lehetnek:  
• rendes,  
• tiszteletbeli tagok.  
 

7. cikk 
Az Egyesület rendes tagja lehet bármely természetes személy, aki beszéli a magyar nyelvet, elfogadja az 
Etikai Minimumot, az Alapszabályt, az Egyesület céljait és tagsági kérelmet nyújt be.  

8. cikk 
Az Egyesületben való tagság önkéntes. Az Egyesületbe való felvétel eljárása a tagsági kérelem 
benyújtásával kezdődik, a VMP Elnöksége dönt a felvételről, és erről tájékoztatja a jelöltet.  

9. cikk 
A tagok az Alapszabállyal és az Egyesület illetékes szerveinek határozataival összhangban  lévő jogokkal 
és kötelezettségekkel rendelkeznek.  

10. cikk 
Az Egyesület tagjának joga, kötelezettsége és felelőssége, hogy:  
• részt vegyen az Egyesület munkájában és tevékenységében,  
• részt vegyen az Egyesület szerveinek a megválasztásában és megválasztva legyen,  
• tájékoztatást kapjon az Egyesület munkájáról,  
• hűséges legyen az Egyesülethez és az Egyesület céljaihoz,  
• megvédje az Egyesület tekintélyét és érdekeit.  
 
Az Egyesületi tagság önkéntes lemondás, az e cikk 1. bekezdésében foglalt rendelkezések megsértése 
esetén történő kizárás, vagy halál által szűnik meg.  
 

11. cikk 
Az Egyesület tiszteletbeli tagjává választható az a belföldi és külföldi személy, aki az Egyesület 
munkájában vagy tevékenységi területén érdemekkel bír.  
Az Egyesület tiszteletbeli tagja lehet az az természetes vagy jogi személy, akit az Egyesület szervei 
javasolnak. A tiszteletbeli tag jogosult részt venni az Egyesület ülésein, javaslatokat tenni az Egyesület 
programtevékenységével kapcsolatban, és részt venni az Egyesület minden egyéb tevékenységében.  



A tiszteletbeli tagság ugyanazon esetekben és módon szűnik meg, mint az Egyesületben lévő 
magánszemélyek tagsága. 
 

VI. AZ EGYESÜLET SZERVEI 
12. cikk 

 
Az Egyesület szervei a következők:  
• az Egyesület Közgyűlése,  
• az Egyesület Elnöke,  
• az Egyesület Elnöksége.  
Az Egyesület szerveinek összetételét, feladatait és munkáját az Egyesület Ügyrendi szabályzata 
részletesen szabályozza a statútum rendelkezései alapján.  
 

13. cikk 
Az Egyesület szervei, a Közgyűlés kivételével, 4 éves időtartamra kerülnek megválasztásra, újraválasztás 
lehetőségével.  
 

AZ EGYESÜLET KÖZGYŰLÉSE 
14. cikk 

 
A Közgyűlés az Egyesület összes rendes tagjából áll.  
A Közgyűlés:  
– elfogadja és módosítja az Egyesület Alapszabályát és az Egyesület általános határozatait;  
– megválasztja az Egyesület egyéb szerveit, és szükség szerint munkacsoportokat alakít;  
– elfogadja a munkatervet és a pénzügyi tervet;  
– dönt az egyesület más szervezetekkel való együttműködéséről és egyesüléséről;  
– elfogadja az Egyesület pénzügyi működéséről szóló beszámolót, elfogadja az éves zárszámadást;  
– hoz egyéb döntéseket, amelyek meghozatala nem tartozik az Egyesület más szerveinek hatáskörébe;  
– dönt az Egyesület megszűnéséről.  
 

15. cikk 
A Közgyűlés évente legalább egyszer ülésezik. Az ülés online vagy hibrid formában is megtartható. A 
Közgyűlés határozatképes és határozatokat hoz, ha az Egyesület rendes tagjainak több mint a fele jelen 
van. A Közgyűlés a jelenlévő rendes tagok abszolút többségével határoz. Ha a Közgyűlés üléséna kitűzött 
időpontban az Egyesület rendes tagjainak kevesebb, mint 50%-a van jelen, az ülés kezdetét 15 perccel 
elhalasztják. 15 perc elteltével a jelenlévő Egyesületi tagok alkotják a teljes körű munkavégzéshez és 
döntéshozatalhoz szükséges határozatképességet, feltéve, hogy legalább tíz tag jelen van. Ebben az 
esetben a határozatokat a jelenlévő tagok 2/3-os többségével hozzák meg. A Közgyűlést a kinevezett 
elnöklő vezeti. A Közgyűlés határozatait az elnök írja alá. Az Egyesület négyévente tisztújító közgyűlést 
tart, amelyen szükségszerűen megvitatják az elmúlt időszak munkájáról szóló beszámolót, és elfogadják 
a következő időszakra vonatkozó cselekvési tervet. Az Egyesület elnökét, két alelnökét és két elnökségi 
tagját megválasztják. Minden tisztségre korlátlan számú újraválasztás lehetséges.  
Ha a tagság több mint 50%-a igényli, az Elnökség köteles rendkívüli Közgyűlést összehívni a 
tisztségviselők megújítása céljából.  
 

AZ EGYESÜLET ELNÖKE 
16. cikk 

– képviseli az Egyesületet;  



– szervezi az Egyesület szerveinek munkáját és tevékenységét;  
– ellátja az Egyesület Alapszabályával összhangban lévő egyéb feladatokat.  
Az Elnök távollétében, vagy feladatainak ellátásában való akadályoztatása esetén az Elnök feladatait a 
két alelnök látja el. 

 
ELNÖKSÉG 

17. cikk 
 

Az Elnökség az Egyesület ügyvezető szerve, amelynek fő feladata az Egyesület Alapszabálya és a 
Közgyűlés határozatai által meghatározott célok és feladatok megvalósítása.  
Az Elnökség  
• a Közgyűlés két ülésszaka között irányítja az Egyesület munkáját és tevékenységét;  
• végrehajtja a Közgyűlés határozatait;  
• jóváhagyja az Egyesület Alapszabályának és egyéb általános jogi aktusainak módosítására és 
kiegészítésére vonatkozó javaslatokat, amelyek benyújtása nem tartozik az Egyesület más szerveinek 
hatáskörébe;  
• jóváhagyja az Egyesület munkatervére és pénzügyi tervére vonatkozó javaslatokat;  
• az Egyesület küldetésével összhangban rövid és hosszú távú tevékenységi tervet fogad el;  
• dönt a tagság felvételéről és a tagság megszűnéséről, javaslatot tesz a tagok felvételére;  
• javaslatot tesz az Egyesület más szervezetekben való tagságára;  
• saját kezdeményezésére vagy a rendes tagok több mint 50%-ának kezdeményezésére kötelező 
összehívni a Közgyűlést;  
• jelentést készít az Egyesület munkájáról a Közgyűlés számára.  
 

18. cikk 
Az Elnökség (online vagy jelenléti) munkaüléseket tart, amelyeket szükség szerint hív össze. Az Elnökség 
üléseit az Egyesület elnöke saját kezdeményezésre vagy az Elnökség két tagjának kérésére hívja össze.  
 

19. cikk 
Az Elnökség határozatképes, ha tagjainak több mint a fele jelen van az ülésén. Az Elnökség az Elnökség 
tagjai szavazatainak abszolút többségével hozza meg határozatait.  
 

VII. AZ EGYESÜLET FINANSZÍROZÁSA ÉS VAGYONA 
20. cikk 

Az Egyesület vagyona ingó és ingatlan vagyonból áll. Az Egyesület a munkájához szükséges forrásokat 
adományokból, ajándékokból, szponzorációkból, belföldi és külföldi állampolgárok hozzájárulásaiból, 
valamint költségvetési alapokból, alapokból és a törvényben foglalt egyéb forrásokból szerzi be.  
Az Egyesület vagyona az Egyesület folyószámláján található.  
Az Egyesület vagyonát az éves pénzügyi tervnek megfelelően használják fel. Az Egyesület pénzeszközeit 
az Elnökség kezeli. 

VIII. KÖZÖSSÉGI TÁJÉKOZTATÁS 
21. cikk 

Az Egyesület munkája nyilvános.  
A tagságot és a nyilvánosságot a Egyesület munkájáról a médián, közleményeken, sajtótájékoztatókon és 
más megfelelő eszközökön keresztül tájékoztatják.  

 
IX. AZ ALAPSZABÁLY MÓDOSÍTÁSA ÉS KIEGÉSZÍTÉSE 

22. cikk 



Az Alapszabály módosítását vagy kiegészítését az Egyesület Elnöksége vagy legalább a tagság 1/3-a 
kezdeményezheti. Az Alapszabály módosításáról vagy kiegészítéséről szóló határozatot a Közgyűlés a 
jelenlévő tagok kétharmados többségével hozza meg.  
 

X. AZ EGYESÜLET MŰKÖDÉSÉNEK MEGSZŰNÉSE 
23. cikk 

Az Egyesület a Közgyűlés határozatával szűnik meg, ha megszűnnek az Egyesület céljainak eléréséhez 
szükséges feltételek, valamint a törvény által előírt egyéb esetekben. Az Egyesület munkájának esetleges 
megszűnése esetén a fennmaradó vagyon egy vajdasági nonprofit magyar civil szervezetre száll. Az 
Egyesület elnöke a nyilvántartásból való törlés céljából a vonatkozó törvényes határidőn belül értesíti az 
illetékes hatóságokat az Egyesület munkájának megszűnéséről.  
 

XI. AZ EGYESÜLET PECSÉTJE 
24. cikk 

Az Egyesület saját pecséttel rendelkezik. Az Egyesület pecsétje kör alakú, és tartalmazza a szervezet 
teljes nevét cirill betűkkel szerbül („Војвођански мађарски пленум”) és magyarul („Vajdasági Magyar 
Plénum”). A kör közepén a VMP logója, a székhely neve cirill betűs szerbül („Novi Sad”) és a székhely 
neve magyarul („Újvidék”) található.  
 

XII. ZÁRÓ RENDELKEZÉSEK 
25. cikk 

Azokban a kérdésekben, amelyeket ez az Alapszabály nem szabályoz, az Egyesületekről szóló törvény 
rendelkezései alkalmazandók.  
 

26. cikk 
Ez az Alapszabály az Egyesület Közgyűlésén történő elfogadásának napján lép hatályba.  
 
Újvidék, 2025. 06. 25.  
 
 

Az Egyesület Közgyűlésének elnöke:  
 
 
 

Kapitány Attila rendes egyetemi tanár 


